Guatemala, 31 de julio de 2017
Informe No. 7-2017

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Su despacho

Seifor Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales Niumero 87-2017, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
Numero 36-2017, correspondiente al perfodo de julio de 2017 y para el cobro de mis
honorarios estoy presentado la factura serie “B” 00002.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.- Reunién en direccién técnica vinculacién sobre proyecto del idioma Itz4 con la finalidad de
cumplir con el poa.

2.- Reunién en direccién técnica vinculacién para tratar sobre la solicitud del Viceministerio
de Patrimonio en tema de migrantes.

3.- Revisi6n del Plan de la historia de saberes ancestrales presentado por la Direccién técnica
de diversidad.

4.- Revisién del Plan de la sistematizacién del congreso de estudios mayas historia presentado
por la Direccién técnica de diversidad.

5.- Revisién del Plan de Indumentaria Achi presentado por la Direccién técnica de diversidad.
6.- Revision del Plan de los términos de referencia de consultor para el caso Sepur Zarco
presentado por la Direccién técnica de diversidad.

7.- Reunién en direccién técnica vinculaciéon sobre manual de politicas culturales municipales
requerido por el Viceministerio de Cultura.

8.- Reuni6én en direccién técnica de Fortalecimiento de la identidad sobre manual de
emprendimientos culturales requerido por el Viceministerio de Cultura.

9.- Reuniones con encargados de liquidaciones de las direcciones técnicas para viabilizar la
ejecucién presupuestaria de la Direccién de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas.

10.- Reunién con el Viceministro de Cultura sobre el avance de los manuales de politicas
culturales municipales y el de emprendimientos culturales.

11.-Reunién en direccién técnica vinculacién con todo el equipo sobre evaluacion de
actividades contempladas en poa 2017 para el segundo cuatrimestre.

12.- Reunién con el consejo de investigacion del ministerio de cultura para la presentacion del
consultor que realizara el diagnostico respectivo.

13.- Reunién con Direccién de Informatica y la Universidad Maya para dar cumplimiento al
compromiso contraido en el Vicedespacho de cultura de asesoramiento en el campo
informatico a la universidad.

14.- Revisién del Plan de la celebracién del dia de la mujer garifuna presentado por la
Direccién técnica de diversidad.

15.- Lectura y sugerencias de carta que serd enviada por la direccion técnica de vinculacion a
UNESCO previa autorizacién de la direccién general.



16.- Revisién del Plan presentado por el consultor que realizara el diagnostico del consejo de
investigacion del ministerio de cultura por medio de la direccion técnica de vinculacion.

17.- Reunién con asesor del despacho superior para tratar sobre la desconcentracién del
ministerio por medio de direcciones departamentales de cultura y deportes.

RESULTADOS OBTENIDOS:
1.- Comentarios y observaciones del Plan de la historia de saberes ancestrales presentado por

la Direccién técnica de diversidad.

2.- Comentarios y observaciones del Plan de la sistematizaciéon del congreso de estudios
mayas historia presentado por la Direccién técnica de diversidad.

3.- Comentarios y observaciones del Plan de Indumentaria Achi presentado por la Direccion

técnica de diversidad.
4.- Comentarios y observaciones del Plan de los términos de referencia de consultor para el

caso Sepur Zarco presentado por la Direccién técnica de diversidad.
5.-Comentarios y sugerencias sobre manual de politicas culturales municipales requerido por

el Viceministerio de Cultura.
6.- Comentarios y sugerencias sobre manual de emprendimientos culturales requerido por el

Viceministerio de Cultura.

.7.- Comentarios y sugerencias del Plan de la celebraciéon del dia de la mujer garifuna
presentado por la Direccién técnica de diversidad.

8.- Observaciones del plan presentado por el consultor que realizara el diagnéstico del consejo
de investigacién del ministerio.

9.- Presentacién de propuesta a requerimiento de asesor del despacho superior sobre la
creacién de direcciones departamentales de cultura para implementar la desconcentracion

respectivo del Ministerio.
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